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DEMO UTILISATION DU SCFP POUR ETABLIR DES CLASSES SALARIALES
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8 |INFORMATIONS SUR LE FICHIER

9 \

10 [Nous utilisons ici le systéme du SCFP modifié Iégerement pour le rendre plus fonctionnel.

11 \

12 | A partir des points de la colonne AL, selon les régles prévues aux colonnes A a D,

13 |on arrive aux points médians dans AO.

14 \

15 | A partir de 13, on fonctionne avec les points de AO, pour établir le salaire futur dans AU.

16 \

17 [On compare AU, le salaire exact selon les points médians du poste, avec le salaire actuel AT.

18 | On voit que certains sont SOUS payés et d’autres SUR payés.

19 |Cependant, les écarts ne sont pas majeurs.

20 \

21 [Donc, a partir de la colonne AU, 'employeur et le syndicat ont négocié les augmentations

22 |de la convention collective pour que tout le monde soit exactement sur la courbe a la fin de celle-ci.

23 [Ceci a amené quelques grincements de dents; mais maintenant tout fonctionne bien.

24 \

25 [Le systeme du SCFP modifié est conventionné et sert a évaluer les nouveaux poste ou les changements aux postes actuels.
26

27

28

29 |Etablissement des classes salariales

30

31 Classes Points Mediane utilisée
32 1 Moins de 250 240
33 2 250 et plus 260
34 3 270 et plus 280
35 4 290 et plus 300
36 5 310 et plus 320
37 6 330 et plus 340
38 7 350 et plus 360
39 8 370 et plus 380
40 9 390 et plus 400
41 10 410 et plus 430
42
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E F H L M N R | S T AB | AC AD AE AL
Conditions
1 Pondération SCFP modifiée de travail Efforts Qualifications Responsabilités Total
2 |Pourcentage du facteur 9 24 31 36 100
3 [Code du sous-facteur C1 E1 E2 E3 Q1 Q2 Q3 R1 R2 R3 R4
i Incon- Effort Effort " ! - Coord Agtono- Communi | Imputa- |Sécurité
Description du sous-facteur e : : Complexité | Formation | Expérience s |MiE : i \ .~ | Caleul
vénient | sensoriel | physique Dextérité Jugement cation bilité d'autrui
4
5 [Pourcentage du sous-facteur 9 7 10 7 12 9 10 9 9 9 9 100
6 _[Nombre de niveaux 5 5 5 5 6 8 4 5 5 5 5
7 4.37 3.22 3.30 3.04 2.30 5.11 3.07 2.93 2.52 3.11 2.74 322
8 Secteur Catégories 874 64.4 65.9 60.7 38.3 63.9 76.9 58.5 50.4 62.2 54.8 Points
9 |Fabrication |Usine syndiqué 1 4 3 3 2 2 4 2 2 3 3 2 271
10 |Fabrication |Usine syndiqué 2 5 2 4 2 2 4 2 2 2 2 3 274
11 |Fabrication |Usine syndiqué 3 3 3 4 3 2 4 3 2 2 3 2 280
12 |Fabrication |Usine syndiqué 4 4 3 3 3 2 4 3 2 2 3 3 288
13 |Fabrication |Usine syndiqué 5 4 3 4 3 2 4 3 2 2 3 2 289
14
15 |Fabrication |Usine syndiqué 6 5 3 3 3 2 4 3 2 2 3 3 297
16 |Fabrication |Usine syndiqué 7 5 3 3 3 2 4 3 2 2 3 3 297
17 |Fabrication |Usine syndiqué 8 5 3 4 3 2 4 3 2 2 3 2 298
18 |Fabrication |Usine syndiqué 9 4 4 4 2 2 4 3 3 2 3 2 298
19 |Fabrication |Usine syndiqué 10 4 3 4 3 2 4 3 2 2 3 3 298
20 |Fabrication |Usine syndiqué 11 4 3 3 2 2 4 3 2 3 3 4 299
21 |Fabrication |Usine syndiqué 12 3 4 3 3 2 5 2 4 3 4 1 303
22 |Fabrication |Usine syndiqué 13 5 3 4 3 2 4 3 2 2 3 3 307
23 |Fabrication |Usine syndiqué 14 5 3 4 3 2 4 3 2 2 3 3 307
24
25 |Fabrication |Usine syndiqué 15 5 3 4 3 2 4 3 2 3 3 3 316
26 |Fabrication |Usine syndiqué 16 5 3 3 3 2 4 3 3 1 4 5 324
27
28 |Métiers Usine syndiqué 17 5 3 3 3 3 5 3 3 3 3 3 336
29 |Fabrication |Usine syndiqué 18 4 3 3 3 2 7 3 4 3 3 3 342
30 |Fabrication |Usine syndiqué 19 4 3 3 3 2 7 3 4 3 3 3 342
31 |Fabrication |Usine syndiqué 20 4 3 3 3 2 7 3 4 3 3 3 342
32 |Fabrication |Usine syndiqué 21 4 3 3 3 2 7 3 4 3 3 3 342
33
34 |Métiers Usine syndiqué 22 3 4 2 4 4 7 3 4 3 4 1 352
35 |Métiers Usine syndiqué 23 5 4 3 3 3 5 4 4 3 3 3 362
36 |Métiers Usine syndiqué 24 5 3 3 4 2 7 4 4 3 3 3 368
37
38 |Métiers Usine syndiqué 25 5 4 3 4 3 7 4 4 3 3 2 378
39 |Métiers Usine syndiqué 26 5 4 3 4 3 7 4 4 3 3 3 387
40
41 |Métiers Usine syndiqué 27 4 4 3 4 4 7 4 4 3 4 3 399
42 Validation avec la cote maximale 5 5 5 5 6 8 4 5 5 5 5 529
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AM | AN | AO AP AQ
1 |SOMMAIRE DES RESULTATS EN UTILISANT LES MEDIANES
2
3

Corrélation Clgsse ! I?
salaire versus 0.9108 ggg:ep%?g

4 points plus payée
5 100
6 529
7 322 321 17.86 Classes
8 Catégories Points PointsMédians | RemunActuelle SCFP
9 [Usine syndiqué 1 271 280 16.65 $ 3
10 [Usine syndiqué 2 274 280 16.65 $ 3
11 [Usine syndiqué 3 280 280 16.90 $ 3
12 [Usine syndiqué 4 288 280 16.90 $ 3
13 [Usine syndiqué 5 289 280 16.90 $ 3
14
15 [Usine syndiqué 6 297 300 16.90 $ 4
16 [Usine syndiqué 7 297 300 17.09 $ 4
17 [Usine syndiqué 8 298 300 16.90 $ 4
18 [Usine syndiqué 9 298 300 16.90 $ 4
19 [Usine syndiqué 10 298 300 16.90 $ 4
20 [Usine syndiqué 11 299 300 16.90 $ 4
21 [Usine syndiqué 12 303 300 17.09 $ 4
22 [Usine syndiqué 13 307 300 16.90 $ 4
23 [Usine syndiqué 14 307 300 17.09 $ 4
24
25 [Usine syndiqué 15 316 320 17.09 $ 5
26 [Usine syndiqué 16 324 320 16.90 $ 5
27
28 [Usine syndiqué 17 336 340 18.79 % 6
29 [Usine syndiqué 18 342 340 18.80 $ 6
30 [Usine syndiqué 19 342 340 18.80 $ 6
31 [Usine syndiqué 20 342 340 18.80 $ 6
32 [Usine syndiqué 21 342 340 18.80 $ 6
33
34 [Usine syndiqué 22 352 360 19.09 $ 7
35 [Usine syndiqué 23 362 360 19.39 % 7
36 [Usine syndiqué 24 368 360 19.09 $ 7
37
38 [Usine syndiqué 25 378 380 19.99 $ 8
39 [Usine syndiqué 26 387 380 19.99 $ 8
40
41 |Usine syndiqué 27 399 400 19.99 $ 9
42 |Validation avec la cote maximale
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AR AS AT AU AV
Calcul des salaires prédits et négocies avec SCFP variable B 7.2621
variable M 0.0330 EQUITE INTERNE EST CALCULEE ICI
3 R2 = 0.9159 BASEE SUR COURBE DE TOUS SCFP

Situation actuelle

Situation actuelle

Toutes les catégories
ramenées a la courbe

Toutes les catégories
ramenées a la courbe

4

5 Si positif, augmente.

6 Si négatif, diminue.

7 17.86 $ 17.87 $ 23573 $

8 Catégorie Médianes RemunActuel RemunCourbe Courbe-Actuel
Usine syndiqué 1 280 16.65$ 16.50 $ -0.15
Usine syndiqué 2 280 16.65$ 16.50 $ -0.15
Usine syndiqué 3 280 16.90 $ 16.50 $ -0.40
Usine syndiqué 4 280 16.90 $ 16.50 $ -0.40
Usine syndiqué 5 280 16.90 $ 16.50 $ -0.40
Usine syndiqué 6 300 16.90 $ 17.16 $ 0.26
Usine syndiqué 7 300 17.09 % 17.16 $ 0.07
Usine syndiqué 8 300 16.90 $ 17.16 $ 0.26
Usine syndiqué 9 300 16.90 $ 17.16 $ 0.26
Usine syndiqué 10 300 16.90 $ 17.16 $ 0.26

20 |Usine syndiqué 11 300 16.90 $ 17.16 $ 0.26

21 |Usine syndiqué 12 300 17.09 % 17.16 $ 0.07

22 |Usine syndiqué 13 300 16.90 $ 17.16 $ 0.26

23 |Usine syndiqué 14 300 17.09 % 17.16 $ 0.07

24

25 |Usine syndiqué 15 320 17.09 % 17.82% 0.73

26 |Usine syndiqué 16 320 16.90 $ 17.82% 0.92

27

28 |Usine syndiqué 17 340 18.79 % 18.48 $ -0.31

29 |Usine syndiqué 18 340 18.80 $ 18.48 $ -0.32

30 |Usine syndiqué 19 340 18.80 $ 18.48 $ -0.32

31 |Usine syndiqué 20 340 18.80 $ 18.48 $ -0.32

32 |Usine syndiqué 21 340 18.80 $ 18.48 $ -0.32

33

34 |Usine syndiqué 22 360 19.09 $ 19.14 $ 0.05

35 |Usine syndiqué 23 360 19.39 % 19.14 $ -0.25

36 |Usine syndiqué 24 360 19.09 $ 19.14 $ 0.05

37

38 |Usine syndiqué 25 380 19.99 § 19.80 $ -0.19

39 |Usine syndiqué 26 380 19.99 § 19.80 $ -0.19

40

41 |Usine syndiqué 27 400 19.99 § 20.46 $ 0.47

42 |Validation avec la cote maximale

01/12/06 10:48

Demo_SCFP_Classes.xls

page 4



